A MAGYAR VIDEOTRENING EGYESULET

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
ALAPSZABALYA

Elhatarozva a Magyar Videotréning Egyesiilet 1étrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi
V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve a
tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

L.
Az egyesiilet adatai

1. Az egyesiilet neve: Magyar Videotréning Egyesiilet

2. Azegyesiilet roviditett elnevezése: MVE

3. Azegyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Videotraining Association — Hungary
4, Az egyesiilet székhelye: 1093 Budapest, Lonyay utca 25. IV/4.

5. Az egyesiilet alapito tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazd tagnévsor az alapszabaly 1. szami
mellékletét képezi.

6. Az egyesiilet honlapjanak cime: www.videotraining.hu
7. Az egyesiilet elektronikus levélcime: videotraining.hu@gmail.com
8. Az egyesiilet jogi személy.

9. Az egyesiilet tevékenységét Magyarorszag teriiletén végzi, Magyarorszag Alaptérvénye szerint.

II.
Az egyesiilet célja, tevékenysége

1. A Magyar Videotréning Egyesiilet (tovabbiakban: Egyesiilet) célja:

A lakossag (kiilonos tekintettel a csalddokra és a gyermekekre) mentdlis egészségének,
¢letmindségének megdvasa és javitasa, a veszélyeztetd tényezok feltarasa, kezelése.

A gyermekekkel kapcsolatos problémak esetén segitséget nyujtani csaladoknak, pedagégusoknak
¢és gyermekekkel foglalkozé intézményeknek.

Az Egyesiilet céljait a videotréning modszerének magyarorszagi adaptéldsa, terjesztése és
tovabbfejlesztése révén kivanja elérni.

Tovabba célja olyan tevékenységek és programok kidolgozasa €s megszervezése, amelyek a
videotréning és mas tars szakmak moddszereit megismertetik, népszeriisitik; a videotrénerek, a
videotréner-jeldltek és egyéb szakmakban dolgozok fejlodését és egyiittmiikddését tamogatjak.


http://www.videotraining.hu/

2. Az Egyesiilet tevékenysége:
a) Gyermekes csaladok segitése videotréninggel és mas modszerekkel
aa) Tamogatja a gyermek és kornyezetének, igy sziilék és mas csaladtagok (6rokbefogado,
neveld és Ujrahazasodod csaladok) egyiittmiikodését, hatékony interakciojat, és a felek
kozotti kapcesolat épitését.
ab) Segité szerepet vallal a koraszilottek, fogyatékos gyermekek optimalis csaladi
befogadasaban

b) Segités a feln6tt szocialis és egészségiigyi ellatasban
ba) Segiti a fogyatékos emberek, pszichoszocialis fogyatékosok, illetve demens emberekkel
dolgoz6 szakemberek kommunikacios készségfejlesztését.
bb) Segiti az egészségiigyben dolgozo szakemberek paciensekkel folytatott munkajat

c) Képzés, tovabbképzés, fejlesztés, tanacsadas

ca) Videotréner-képzést biztosit a modszert elsajatitani kivand szakembereknek.

cb) A modszer széles korli hazai terjesztése érdekében kiadvanyokat készit és ismertetd
programokat (eléadasokat, konferencidkat, tréningeket) szervez.

cc) Feladatanak tekinti mas olyan modszerek adaptalasat is, amelyek megtamogatjak a
videotréning metodikajat és azzal jol kombinalhatok.

cd) Sajat nyomtatott, vizualis és digitalis kiadvanyokat, videofelvételeket készit, ad ki és
terjeszt.

ce) Részt vesz mentoringgal és vezetdfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységekben.

d) Egyiittm(kodés az oktatas-nevelés szerepldivel

da)  Segiti a pedagdgusokat a minél hatékonyabb kommunikacio6 kialakitasaban.

db) Tamogatja a bolcsddei ellatasban dolgozok hatékony kisgyermekneveldi munkajat.

dc) Hozzajarul a specialis tanulasi sziikségletti gyerekek dvodai, iskolai integracidjahoz.

dd) Tamogatja a szocialisan hatranyos helyzetli gyerekek 6vodai, iskolai beilleszkedését.

de)  Aktivan hozzajarul a tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 gyerekek iskolaban
tartasahoz.

df)  Részt vesz a miivészeti képzésekben tanuldk tehetséggondozasaban (pl. zeneoktatas,
vizualis nevelés)

dg) Specidlis programokat dolgoz ki a roma gyerekek iskolaztatdsdnak tamogatésara.

dh) A gyakorlatvezetd mentortanarok videotréneri képzésével segiti a pedagdgus életpalya
modell elsd két szakaszaban tanulo, dolgozé pedagogusjeldltek, gyakornokok szakmai
fejlodését.

e) Halbézatépités

ea) A szolgéltatdsok magas szinvonaldnak biztositdsa érdekében forumot biztosit a hazai segitd
szakemberek tapasztalatcseréjére, eredményeik kolcsonds megismertetésére, a
gyakorlati tapasztalatokat folyamatosan feldolgozza, kutatasi tevékenységet végez. E
célbol 6sztondijakat is létesit.

eb) A szakmai tovabbfejlodés és az ujabb modszerek megismerése érdekében egylittmitkddik
hasonl6 elvek és értékek alapjan miik6do hazai és kiilfoldi szervezetekkel.

ec) Hozzéjarul a gyermeki jogok Eurodpai szintii érvényesitéséhez.

ed) Osszehangolja az egyesiileti tagok tevékenységét.

II1.
Az Egyesiilet mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt.



IV.
Tagdij

Az Egyesiilet tagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. Az éves tagdij Osszegét a
Kozgyiilés hatarozza meg, és amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld végzés
jogerére emelkedésétol szamitott 8 napon belill, ezt kdvetden legkésébb minden év majus 31.
napjaig kell egy Osszegben, az Egyesiilet hazipénztaraba vagy az Egyesiilet bankszamlajara
torténd atutalas utjan megfizetni.

Az Egyesiilet megalakulasat kvetden Gjonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
évében a tagdij idéaranyosan szamitott Gsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétol szamitott 8
napon belill, ezt kdvetden legkésébb minden év majus 31. napjaig koteles az Egyesiilet
hazipénztaraba vagy az Egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas utjan teljesiteni.

V.
A tagsag

Az Egyesiilet rendes tagja lehet:

a) az a természetes személy, aki rendelkezik videotréner végzettséggel vagy vallalja, hogy
megszerzi a sziikséges képesitést és az Egyesiilet célkitiizésével egyetért, vallalja az ezzel jard
kotelezettségeket, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja;

b) jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki az Egyesiilet célkit{izésével
egyetért, vallalja az ezzel jard kotelezettségeket, tovabba az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

A rendes tag felvételérdl — irasbeli kérelme alapjan — az Egyesiilet Elnoksége dont.

Partolo tagok azok a bel- és kiilfoldi természetes és jogi személyek lehetnek, akik/amelyek a
tagsaggal jaro kotelezettségeket nem vallaljak, de valamilyen mddon rendszeresen tamogatjak,
segitik az Egyesiilet tevékenységét. Az Egyesiilet partold tagjava valasztasrdl az elnokség
egyszerii sz6tobbséggel dont.

A partolo tag az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni vagy egyéb tamogatoi hozzajarulassal
vesz részt. A rendes taghoz hasonldan igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, részt vehet
annak rendezvényein. A kozgytilésen csak tanacskozési joga van, ott nem véalaszthat és nem
valaszthato, szavazati joga nincs, a dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet részt.

A partold tag koteles az alapszabélyban leirtakat betartani, illetve az altala vallalt timogatést
megfizetni, tovabba olyan magatartast tantsitani, amely az Egyesiilet céljainak megvalosulasat
nem akadalyozza €s az alapszabalyban foglalt erkdlcsi norméaknak megfelel.

Tiszteletbeli tagnak, tiszteletbeli egyesiileti vezetdnek valaszthatok a kozgytilés altal azok a
maganszemélyek, akik az Egyesiiletnek kiilonleges, kiemelked6 szolgélatot tettek.

VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

Az egyesiileti tagsdg az alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az
Egyesiilet megalakulasat kdvetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A
belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétol
szamitott 30 napon beliil, egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazdssal hataroz a tagfelvételrol.
Hatarozatat annak meghozatalat kovetd 8 napon belill irdsba foglaltan, igazolt mdédon kell
megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem -elutasitisa esetén
jogorvoslatnak helye nincs.



VIL
A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
c) a tag kizarasaval,

d) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval.

Kilépés: a tagsagi jogviszonyat a tag az Egyesiilet elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténé megérkezése napjan sziinik meg.

Kizaras: az elndkség nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel kizarhatja az Egyesiilet tagjai
koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgytilés hatarozatat stilyosan vagy
ismételten sértd magatartast tanusit.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére az elndkség folytatja le.
A kizarasi eljarasban a tagot az elnokség iilésére igazolhatd modon meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés
megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az ilésen biztositani kell szamara a
védekezési lehetOséget. Az iilésen a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizarasat
kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgalod tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet6ségrol
valo tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szol6 hatarozatot a tagkizarasi eljaras megindulasatol
szamitott 30 napon belill meghozza és 8 napon beliil igazolhaté mdédon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elnokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstl szamitott 15
napon beliil az Egyesiilet kozgytiiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését kvetden
az elnokségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idépontra Ossze kell hivnia a
rendkiviili kozgyulést. A kdzgytlés nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel dont. A kozgytilés
hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhaté modon is
kozli az érintett taggal.

Felmondas: az egyesiileti jogviszony felmondhatd, ha IV. fejezet 1. pont szerint nem tesz eleget a
tagdij fizetési kotelezettségének és az Elndkség felszolitasanak kézhezvételét kovetd harmine (30)
napon belill sem egyenliti ki. A felszolitdsban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt
elmulasztidsdnak jogkovetkezményére — nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen eltelte
esetén tagsagi viszonyanak felmondasara — figyelmeztetni kell.

VIIIL.
A tagok jogai

Az Egyesiilet tagja jogosult:

a) az Egyesiilet tevékenységében részt venni;

b) az Egyesiilet szolgaltatdsait igénybe venni;

c) a kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kdzgytilés rendjének megfeleloen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

d) az Egyesiilet irataiba betekintetni,

e) az Egyesiilet tisztségviseldjévé torténd valasztasra, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizar6é ok nem all fenn;

f) a tagok egyharmada irasban ok és cél megjeldlésével rendkiviili kozgytilés és rendkiviili
elndkségi iilés dsszehivasat kezdeményezheti.



A tag a kozgyiilésen a szavazati jogat meghatalmazott képviselgje utjan is gyakorolhatja. A
képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyito erejii maganokirati formaban irasba kell
foglalni és azt a kozgylilés levezetd elnokének a kozgytilés kezdetén atadni.

A kozgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

A rendes tagok jogosultak a kdzgytlilésen szavazati joggal részt venni, az Egyesiilet szervezetében
tisztséget vallalni, az Egyesiilet szolgaltatasait, eszkdzeit meghatarozott feltételek mellett igénybe
venni.

A partold tag jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tag jogaival, azzal a kiilonbséggel,
hogy szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségre nem valaszthatd, a kdzgytilésen tanacskozasi
joggal vehet részt. A partolo és tiszteletbeli tagok az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak
tanacskozasi joggal vehetnek részt. A tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei megegyeznek a
partolo tag jogaival, kivéve, hogy tagdijat nem kell fizetnie.

IX.
A tagok kotelezettségei

Az Egyesiilet tagja:

a) nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az Egyesiilet tevékenységét.

b) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni — kivéve a tiszteletbeli tag.

c) Koteles az Egyesiilet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak red vonatkozo
eldirasait, rendelkezéseit betartani.

d) Koteles aktivan részt venni az Egyesiilet céljainak, programjainak megvalositasaban.

e¢) Koteles a lakcimét annak megvaltozasat koveto 8 napon beliil az elndkséghez bejelenteni.

X.
Az egyesiilet szervei

Az Egyesiilet szervei:
a) kozgytlés
b) elnokség

A Kozgyiilés
A kozgyilés az Egyesiilet dontéshozo szerve.

A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly mddositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének ¢s szétvaldsanak elhatdrozasa;

c) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo — ezen beliil az tigyvezetd szervnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének — elfogadasa;

f) a vezetO tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
Egyesiilette] munkaviszonyban all;

g) az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;
érvényesitésérodl valo dontés;

1) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.



A kozgyiilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

A Kozgyltlés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgyiilést az Egyesiilet évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgytlést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre,
melyben megjelolik az dsszehivas okat és céljat. A Kozgyiilést 0ssze kell hivni, ha azt a Fovarosi
Birosag elrendeli.

A kozgyllést az elnokség legalabb 14 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildott meghivoval,
elsddlegesen az Egyesiilet székhelyére, vagy a tagok tobbségének elbzetes jovahagyasaval
meghatarozott mas helyre hivja 0ssze irasban, igazolhato modon. Indokolt esetben online is lehet
kozgytlést, konferencia-kozgyiilést tartani az erre alkalmas elektronikus hirk6zlé és IKT-s
eszkozok igénybevételével (pl. Skype, Zoom, GoToMeet stb.), amelyek lehetové teszik a
személyazonositast és a tagok kozotti kolcsonds, zavartalan kommunikaciot. Az iilésen
elhangzottakat és annak soran hozott hatarozatokat rogziteni kell, hogy azok késébb is
ellendrizheték legyenek.

frasbeli igazolhatd moédon torténé kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités.

Ha a kozgyiilést nem szabalyszeriien hivtak 0ssze, az lilést akkor lehet megtartani, ha az iilésen a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.

A kozgyiilési meghivo tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyiilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel
kell rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak
tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés
helyszinét és idGpontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgytlés az eredeti
napirendi pontok tekintetében a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt
az eredeti id6épontot legalabb harom és legfeljebb tizenot nappal kovetd idépontra hivjak 6ssze.

A kozgyulési meghivot az Egyesiilet székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az
Egyesiilet szervei az elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A
napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon beliil dont. Az elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a
kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol szamitott legkésébb 2 napon
beliil igazolhaté mddon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, ugy
a kozgyiilés a napirend elfogadasardl sz6ld hatirozat meghozatalat megelézden kiilon dont a
napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszertien nem k6zolt napirenden szerepld
kérdésben csak akkor hozhato6 hatarozat, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen
van ¢€s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elndkség koteles a kdzgytlést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add
kortilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérol
donteni.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviselo szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.



10.

I1.

12.

A kozgyllés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis
az aktualis taglétszamhoz képest a megjelent €s szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyiilés a
napirendi pontok targyalasat megelézden egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja
a levezeto elnok személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezeto és két jegyzOkonyv hitelesitd személyét,
valamint sziikség esetén a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgytlésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
valamint — ha az alapszabaly a képvisel0 Gtjan torténd részvételt lehetové teszi — képviseldje nevét
¢és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot
megilletd szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzOkonyvvezetd
alairasaval hitelesiti.

A kozgytilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

b) akozgylilés helyét és idejét;

c) akozgyllés levezetd elndkének, a jegyzOkonyvvezetonek, a jegyzOkonyv hitelesitdjének a
nevét;

d) akdzgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartozkoddk szamat.

A jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezetd és a kozgylilés levezetd elnoke irja ala, és két erre
megvalasztott, jelen 1év6 tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldésség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

e) akiadontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban — egyszerii
szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az Egyesiilet alapszabalyanak modositdsdhoz, az Egye-
siilet egyesiiléséhez és szétvalasdhoz a kozgylilés hdromnegyedes szotobbséggel hozott hataro-
zata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak mddositasdhoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szol6 koz-
gytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott ha-
tarozata sziikséges.

SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni. Ha masodszorra is szavazategyenldség
all fenn, akkor az elGterjesztést elvetettnek kell tekinteni. Titkos szavazast rendelhet el a Kozgyt-
1és az elnok eldterjesztésére vagy a tagok egyharmaddnak kezdeményezésére. Személyi kérdé-
sekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

A kozgytlési hatdrozatokat a levezetd elndk a kozgylilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté modon is kozli a
hatarozatnak az Egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

Az Egyesiilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesiilet képviseldjével eldzetesen egyeztetett idopontban — barki betekinthet, azokrol sajat
koltségre masolatot készithet.



13.

14.

15.

16.

17.

Elnokség

Az elndkség az Egyesiilet 3 elnokségi tagbol allo ligyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal a kozgyiilés kizarolagos hataskorébe.

Az elnokség tagjait a kozgyilés valasztja 3 év hatarozott idétartamra.

Megsziinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

a) a megbizas idGtartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondassal;

d) a vezeto tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

e) a vezetd tisztségviseld cselekvOoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben
torténd korlatozasaval,

f) avezeto tisztségviseldvel szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
muikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

Vezet6 tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi
személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat
nevében ellatja.

A vezet6 tisztségviselOkre vonatkozd szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell. A vezeto
tisztségviselO ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit blincselekmény elkOvetése miatt jogerosen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
biintetett eléélethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet vezetd
tisztségviseld, aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birodi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet. Az eltiltast kimond6 hatdrozatban
megszabott idOtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi
tevékenységtol.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az elndk, az alelnok, az elndkségi tag.

Az Egyesiilet elndke: Dr. Szarka Emese (Szarka Emese, anyja sziiletési neve: Voros Eva,
lakdhelye: 2600 Véc, Bimbo utca 49. B ép. 1/2.)

Az elndkség tagjai: Bartha Eva (7081 Simontornya, Arany Janos utca 1.) alelnok

Kozmané Kovasznai Maria (8171 Balatonvilagos, Aligai it 75.) elnokségi tag

Az Egyesiilet torvényes képviseletét az elnok latja el.
A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.
A képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

Az elnokség hataskorébe tartozik:
a) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozo tigyekben a dontések meghozatala;
b) abeszamolok elokészitése €s azoknak a kozgytilés elé terjesztése;



18.

19.

20.

21.

22.

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) akozgyllés Gsszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

f) azelndkség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h) atagsag nyilvantartasa;

i) az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j) az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k) az Egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

1) atag felvételérdl valo dontés;

m) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elnokség iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja. Az elnokségi tilést
az elnok legalabb 14 nappal az iilés idOpontja el6tt kikiildott meghivoval, elsddlegesen az
Egyesiilet székhelyére hivja 0ssze irasban, igazolhato mddon, pl. e-mail.

Az elnokségi lilésre sz016 meghivo tartalmazza az Egyesiilet nevét, székhelyét, az elndkségi tilés
helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan
részletezettséggel kell rdgziteni, hogy az elndkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elndkségi tilésen kiilon meghivas alapjan meghivott részt vehet tanacskozasi és szavazati jog
nélkiil. A tanacskozasi jogot az elndkség a kiillon meghivottak szamara megszavazhatja.

Az eclnokség hatarozatat egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség
hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elndkségi tagok tobb mint a fele
jelen van. Két elnokségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhanguilag hozhatd hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;

e) akiadontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkség a feladatok ellatdsara tagok és kiils§ szakért6k folkérésével esetei szakmai
bizottsagokat, munkacsoportokat hozhat létre, kiils6 szakmai véllalkozasokkal megbizasi
jogviszonyt létesithet.

Az elnokség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhato moédon is kozli a hatarozatoknak az
Egyesiilet honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.

Az Egyesiilet vezeto tisztségviseldinek feladatai és hataskore

a) az Egyesiilet képviselete, szamara jogok szerzése és kotelezettségek vallalasa;
b) a Kozgyiilés és az elnokségi lilések levezetése;

c) konferenciak és mas rendezvények szervezése;

d) az Egyesiilet miikodésének iranyitasa és nyilvantartasok vezetése;

e) palyazatok figyelése, palyazatiras;

f) atagdijbefizetési nyilvantartasanak kezelése;



g) kapcsolattartas a kényvelével,
h) az elndk dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgyiilés, az Elnokség vagy az

i)
)

Egyesiilet mas szervének kizardlagos hataskorébe;
az Egyesiilet bankszamlaja felett az elnok és az alelndk is 6nalldan jogosult rendelkezni;
az elnok ¢és az alelndk utalvanyozasi jogot gyakorol.

XI.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

A miikodéshez sziikséges anyagi eszkdzok forrasai:

a) a cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo bevétel,
b) tagdij,

€) adomany, timogatas, palyazati bevétel,

d) vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevétel,

e) egyéb bevételek.

A vagyont pénz és egyéb eszkdzok, vagyontargyak képezik.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve folytathat, a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, hanem azt
céljai szerinti tevékenységére forditja.

A tagok altal befizetett tagdijak, valamint minden, a k6z6s célt szolgald befizetés az Egyesiilet
vagyonat képezi. Az Egyesiilet vagyona oszthatatlan. Az Egyesiileti tagsag barmilyen modon
torténd megsziinése esetén a tagot az Egyesiilet vagyonabol semmilyen térités nem illeti meg.

A tagsagi dijakat az Egyesiilet els6sorban fenntartasi, igyviteli koltségek, valamint az Egyesiiletet
terhel0 jaradékok és adok megfizetésére hasznalja fel.

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Bevételeit és raforditasait elkiilonitetten
tartja nyilvan, ennek térvényes és eldirds szerinti vezetésére és nyilvantartdsara konyveldt biz
meg. Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok azonban csak esedékes
tagdijbefizetésiik mértékéig.

Az Egyesiilet céljanak megvalodsitdsa érdekében tAmogatokat kereshet, az elfogadott tamogatast
a lehetd leghatékonyabban és legrovidebb id6n beliill az elérni kivant cél tamogatasara,
eldsegitésére forditja, az esetleges maradvany Osszegeket hasonld célok tdmogatasara forditja,
rendezvényeket (pl. sajat szakmai konferencia, szakmai nap, konyvbemutatd) tart, melyek
bevételeit a rendezvény céljaban meghatarozott kdrben hasznalja fel

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonarol a Kozgyiilés rendelkezik. Amennyiben a vagyon
hovaforditasarol a Kozgyiilés nem rendelkezik, tovabba amennyiben az Egyesiilet feloszlatassal
szlinik meg, vagy megsziinését megallapitottdk, abban az esetben a vagyondt a hitelezOk
kielégitése utan az Egyesiilet céljaival azonos, vagy ahhoz hasonl6 Egyesiilet, vagy Alapitvany
részére sziikséges atadni.
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XII.
Z.aro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. tdrvény
(Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarol szo616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Ezt az Alapszabalyt el6szor az 1998. januar 12-i alakulo, az 1998. januar 23-i, 1999. oktober 2-i, a 2000.
februar 10-i, a 2000. majus 27-1, 2000. december 16-i, 2002. majus 25-i, 2003. majus 17-1, 2005. majus
20-1, 2007. majus 3-i, 2007. oktober 12-i kozgyilés fogadta el. Majd a 2008. februar 22-i, 2012. méajus
25-1 kozgytilések dontéseivel az Egyesiilet 2012.december 19. napjan 6sszehivott Kozgytilésen fogadta
el a mddositott Alapszabalyt, melyet a Févarosi Torvényszék hianypoétlasi felhivasanak eleget téve
ismételten modositott és a 2013. oktober 16-1 Kozgyilés altal elfogadott.

A 2013. oktdber 16-i modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt 2020. februar 29-i
kozgyllés elfogadta, melyet a Févarosi Torvényszék hianypoétlasi felhivasanak eleget téve 2020. majus
22-¢én ismételten modositott. A kdzgyiilés az alapszabaly modositasat 2021. majus 8-an elfogadta.

ZARADEK
Alulirott Dr. Szarka Emese kijelentem és igazolom, hogy a jelen okirat egységes szerkezetbe foglalt

szovege megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatalyos tartalomnak. A kozgyiilés elfogadta a
valtoztatasokkal egybefoglalt alapszabalyt.

Kelt: Budapest, 2023. év. majus ho 6. napjan

// %Zf’/é( /%ﬂ'/’/c

az Egyesiilet elnoke

alairas
= T
Tanu: Bartha Eva Tan®: Szilvési Léna
Lakcime: 7081 Simontornya, Arany Janos utca 1. Lakcime: 1053 Budapest, Veres Palné u. 30.
Személyi igazolvany szama: 445991CE Személyi igazolvany szama:

(Alakuld iilés tartdsa esetén az alapszabalyban kijelolt képviseld(k) irja ala, a képviseleti jog gyakorlasnak modjahoz
igazodoan énalloan vagy képviselotdarsaval egyiittesen. Ha alakulo iilés tartasdara nem keriilt sor, akkor valamennyi
alapito tagnak ala kell irnia az alapszabalyt, mert az egységes akaratelhatdrozds ebben nyilvanul meg.

Mindkét esetben az alairdsok valodisagat ket tanii alaivasaval vagy iigyvédi ellenjegyzéssel kell igazolni!)
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