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Videotréning 30 oras akkreditalt bevezeto képzés

3 db 30 oras akkreditalt képzés, 6sszesen 11 résztvevo

Aprilis 14-16. Budapest: az alapképzésen 3 f6 vett részt.

El6zmény: a pedagdgus akkreditacios bizottsag jovahagyasaval 4 videotréning (Video Interaction
Guidance) elméleti és mddszertani alapjai a pedagogus — gyermek / tanuld, sziild — gyermek
kapcsolatanak fejlesztése és a segité kommunikdcio kialakitasanak érdekében” cimli pedagogus-
tovabbképzési program 30 oras akkreditaciojanak minimum létszamat az elndkség jovahagyasaval 3
fore vittiik le. A tematikat Szarka Emese ennek megfeleléen modositotta (pl. a parmunkak vagy tobb
kiscsoportos munka helyett, triot egyéb munkaformat adta meg, illetve a kimeneti kdvetelmények koziil
kikertiilt az irasos reflexid). Azért kérelmeztiik a minimum létszam csokkentését 6 f6rdl 3 fore, mert az
aprilisra meghirdetett képzésiinkre olyanok jelentkeztek, akiknek a képzését csak most tudja az
intézményiik tamogatni, kés6bb mar nem. Nagyon szerettiik volna megtartani nekik akkor is, ha minden
igyekezetiink ellenére sem jonne dssze a 6 6.

Tréner: Szarka Emese; Bardos Kata vendég eldadoként jott el a jozsefvarosi projektbdl mutatva
részleteket.
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Avideotréning
(Video Interaction Guidance)
elméleti és modszertani alapjai a
felnétt - gyermek kapcsolatanak
fejlesztése és a segitod
kommunikaci6 kialakitasanak
érdekében

Majus 5-én Zoomon vizsgaztak a résztvevok, mindannyian oklevelet kaptak a teljesitésrol:

Dr. Fiizi Beatrix, Hajnal Andrea az Obudai Egyetemrdl és Takics Andrea a kapocs a
Gyermekekeért Alapitvanytol. Takacs Andrea egyértelmiien jelezte tovabblépési szdndékat a
videotrénerképzésbe, Hajnal Andrea jovore kapcsolddna be a videotréning képzésbe.
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Tanusitvany sorszama: T/2023/152135-1

TANUSITVANY

Dr. FUzi Beatrix Zsuzsanna
Budapest, 1980. 07. 23.

részére, aki
A videotréning (Video Interaction Guidance) elméleti és
modszertani alapjai a pedagégus - gyermek / tanulé, szulé -

gyermek kapcsolatanak fejlesztése és a segité kommunikacio
kialakitasanak érdekében

cimd 30 éras
akkreditalt pedagogus-tovabbképzést sikeresen elvégezte.

A tovabbképzés ideje: 2023. 04.14-15., 05. 05.

A tanusitvany munkakor betdltésére és videotréneri munkavégzésre nem jogosit.

Kelt: Budapest, 2023. majus 06.
;/."// ﬁ,}/f/ fere

az egyesulet elndke

Szarka Emese és Bardos Kata honoraciot nem fogadott el.

November 22-24. Szentendre: az alapképzésen 6 f6 vett részt.

Medveczky Kata Szentendrén a Dunakanyar Csalad- ¢és Gyermekjoléti Intézmény
munkatarsaként Szentendre Varos Onkormanyzata timogatasaval létrehozta a Professzionalis
Prevenciés Programot (PPP). A pilot program 2023/24-es tanévre terjed ki, célcsoportjai:
szentendrei altalanos iskolak pedagogusai, az oda jard gyerekek és sziileik. Célja: 17-20 féle
program kinalattal széleskoriien tdmogatni a tanitast, tanuldst és a nevelést. A programba két
célcsoportot érintve kapcsolodtunk be: Bevezetd képzés tartasa és egyéni videotréninges
konzultacios folyamat pedagdgusoknak, illetve 6nkoltséges alapon csaladoknak.

Medveczky Kata készitett egy iskolai tajékoztatd fiizetet az iskolai videotréningrdl azon
szakemberke szamara, akik elvégezve a 30 6rds képzést, részt vesznek majd a felvételek
készitésében a videotrénerek helyett és mellett.

Ezen kiviil késziilt egy részletes tajékoztatd flizet is az dsszes programrol.
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Modszer-kinalat:
7 modszer pedagogusoknak,
o s 6 modszer sziiloknek és
Professzionalis 5 modszer diakoknak
Prevencios
Program

tajékoztato flizet
iskolaknak

2023/24

videotréninges
folyamatotis

Nyit6-esemény valaszthatsz!
2023. november 16. 14.00 o6ra

PPPSULIK@GMAIL,COM

A 6 résztvevd: Csizmadia Kinga és Nagyfi Barbara iskolapszichologusok, Hargitainé Csendes
Monika Ovodai ¢és iskolai szocidlis segitd, Kiraly Gabriella és Rusko Rita iskolai szociélis
segitok ¢és Gottlaszné Pistyur Ildikd pedagogus. Koziilik egy f6, Nagyfi Barbara jelezte
szandékat, hogy szivesen részt venne a videotréner képzésben.

Tréner: Bartha Eva és Medveczky Kata a szocialis akkreditacid tematikajat atdolgoztak a
célcsoportra €s a specidlis programra tekintettel. Tréneri dijuk a Dunakanyar Csaldd- és
Gyermekjoléti Intézménnyel szerzodést kotve kertilt kifizetésre.

December 8-10. Budapest 1 nap + 2 nap online. A hibrid képzésen 2 f6 vett részt.

Panya Judit pszichologus és Nagyné Klujber Marta, Sallai Eva egykori tanitvinya és a
Nyiregyhéazi Egyetemen volt munkatarsa kozel egy éve szeretne bekapcsolddni a videotréner
képzésbe, ezért szamukra kiilon tartottuk ezt meg, viszont adataikat a szocialis akkreditacios
csoporthoz szamitottuk be.

Mivel mindketten messzirdl utaztak Budapestre és gyermekeik miatt a szallast nehezen tudtak
volna megoldani, ezért hibrid képzést tartott nekik Szarka Emese (a pedagdgus akkreditacio
lehetévé teszi). Ez a fajta tanulasi mod meglepden jol sikeriilt és az egynapos intenziv
helyzetgyakorlatok igen erdteljes hatast valtottak ki a résztvevokbol, akik kifejezték folytatasi
szandékukat.

Tréner: Szarka Emese; Bartha Eva és Bardos Kata vendég eléadoként vettek részt.

Szarka Emese oktatasszervezési feladatok, a helyszin és étkezés biztositasaval egyiitt 30.000
Ft-ot fogadott el, Bartha Eva 20.000 Ft-ért vallalta az esetbemutatast, Bardos Kata honoraciot
nem fogadott el.
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Felmeriilt, hogy bevezetd képzés 54 oldalas anyagat érdemes tjragondolni, néhany elemet
kivenni, amely inkabb a videotréner képzésben levok szamara informativ (pl. részletes
kamerakezelés). Erre 2024-ben keriil majd sor a szupervizorok bevonasaval.

Szocialis akkreditacidoja a bevezeto képzésnek

Julius 18.

A Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézetnél 2 akkreditacionkat december végén
elfogadtak:

(1) Videotréning bevezetd kurzus: kapcsolati mindség fejlesztése videointerakcio-elemzéssel
a segitd foglalkozast szakemberek szamara

(2) Mediacio és resztorativ konfliktuskezelés a gyakorlatban a videotréning eszkozeivel.

Az akkreditacio anyagat Bartha Eva és Szarka Emese éllitotta ssze.

Videotréner képzés

Januar 7. Nyité napot tart Zoomon Szarka Emese és Bartha Eva két els6éves videotréner-
jeloltnek: Viszl6 Saranak és Tokos Katanak. A masodik féléviikben szupervizoruk Bartha Eva.
Eva a szuperviziokrol felvételt készitett, amit Emese a szupervizor-jeldlti szakaszaban
feldolgozott, illetve azokbol a FB-ra egy-egy részletet kiemelt és felrakott a résztvevok
hozzéjarulasaval.

Osszesen 8 szuperviziora keriilt sor, mindegyik Zoomon. Kata és Sara eredményes munkat
vittek véghez a klienssekkel.

Szeptember 18. Nyit6 nap II1. félév Teamsen, szupervizoruk Banyai Emo.

Osszesen 3 szuperviziora keriilt sor + 2-re 2024. januarban, tobbnyire Teamsen.

Tokos Kata a szuperviziokrdl felvételt készitett, amit Emese a szupervizor-jelolti szakaszdban
a nyitd nap kivételével még nem dolgozott fel.

Kétéves VT képzés oraszama

Kéntor Nedda pszichologus, az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgélattol, a fovaros
orokbefogadasi szolgalattol megkeresett a képzés iranti érdeklddésével és a vele torténd
beszélgetés, kalkulacid alapjan deriilt ki, hogy fontos lehet az érdekldddknek pontosan tudni a
kétéves képzésben toltott draszamokat az egyéni hozzdadott felkésziilésekkel egyiitt.

A kalkulacioba Emese Saraék szamitasait is kérte (csak Sara valaszolt) és a sajat videotréner-
juniori ,,adatait”, a kett6t pedig atlagolva ez jott ki: ,,Egy rendszerrel valdo munka kb. 30 egyéni
ora. A képzés 6sszoraszama legalabb 420 ora (60 perccel szamolva), amibdl legalabb 168 orat
az egyesiilet biztosit és kb. 252 ora egyéni munka van benne.” A korabbi honlapon 150 6ra
szerepelt, de lathato, hogy a valdsadgban ez tobb, mint a duplaja.

Végiil ez az egyszertisitett szoveg kertilt ki a honlapra: ,,0sszesen 420 6ra (ennek része legalabb
20 szupervizids alkalom, 60 szupervizios ora)”.
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Videotréner-szupervizor képzes

Szarka Emese folytatja képzését. Osszegytijtotte Google drive-on a 2017-ben Sallai Eva
felligyelete mellett végzett anyagait, a Liszt Ferenc Zenemiivészeti 1 éves VT képzési projekt
kapcsan.

Elkiildte a szupervizoroknak a szupervizori vizsga kovetelményeit feliilbirdlatra és
aktualizalasra — erre a kérésre nem reagaltak a szupervizorok.

Ev végén tjabb kisérletet tett, miutdn a hollandok honlapjarél letoltott anyagokat Google
forditoval lefordittatta, illetve Hilary Kennedyt6l megkapva a sajat nemzetkdzi standardjukat
szintén nyersforditassal elkiildte elsé korben az elndkségi tagoknak. Bartha Eva, Kozmaé
Marcsi €s Szarka Emese atdolgozasa utan a Szupervizori Forum elé keriilt az anyag, amely
Bardos Kata észrevételeivel egyiitt javitasra és jovahagyasra keriilt.

A végleges valtozatrol Emese levélben értesitette a szupervizorokat és két szupervizornak
jelentkezot: Medveczky Katat és Somogyi Timeat.

A videotréning modszer ismertetése

Folytatodott az adatbazisépités:

1. Az orszag 6sszes pedagogusképzo helye és tanszékének vezetdihez email cim lista (91 db)
2. Az orszag Osszes szakszolgalata (218 db)

3. Sitkei Péter révén megkaptuk az Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat elérhetéségeit (22
db)

4. Gyermekotthon (17 db), Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont, Szolgalat (230 db)

5. Az Gsszes gyamhivatal elérhetdsége kigytijtésre keriilt (173 db), de sajnos egyetlen email
sem talalt célba a gov.hu kiterjesztésen

6. Alternativ, reformpedagogiai 6vodak (34 db)

7. Alternativ, reformpedagogiai iskolak (99 db)

8. FelsOoktatasi képzohelyek: szocialpedagogia (10 db), pedagdgia szak (10 db), csecsemo- €s
kisgyermeknevel6 (11 db), magyar nyelv és irodalom szak (7 db), egyéb (7 db) — ezek bovitést
igényelnek még.

+1 Elkezdodott a 2020 oOta beérkezett emailben érdeklodok, illetve a workshop utan
elkotelezettnek tiing résztvevok kiilon adatbazisépitése. Ezen kiviil a Sallai Eva hagyatékban
fellelt tobb évre visszamendleges nevek, email cimek felkeresése.

Osszesen igy mar 748 él6 email cimiink van, amelyen keresztiil kapcsolatba Iéphetiink
témaspecifikus workshopjaink ¢és modszeriink népszerisitése, kozos palydzati lehetdségek
celjabol.

Ez rendkiviil iddigényes (,,favagd”) munka, Emese lassan haladt vele és minden segitséget
elfogad ebben, s6t szivesen delegalna teljes egészében.
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Workshopok

5 workshop, 6sszesen 110 résztvevo

Tanulva a 2022-es elsé workshop tapasztalataibol (minimalis érdekl6dd), Emese szélesitette a
célcsoportot, az adatbazist tovabb épitette, aktivabb FB ¢s email megosztast vallalt és a 20.000
Ft-os részvételi dijat nem személyhez, hanem intézményhez kototte. Ezzel megotszoroztiik a
jelentkezOk szamat. Fontos lenne, hogy tobbeket tudjunk alapképzésre €s aztan a kétéves VT
képzésre behivni. Anyagilag azonban még igy sem sikertilt pluszra szert tenni, de azért mar
sokkal reménytelibb a helyzet.

A tematikakat és ppt-ket Bartha Eva és Szarka Emese dolgozta ki hozza.

1.

Januar 20.: Ismerd meg! A holland videotréning modszer

16:00-20:00 Bartha Eva és Szarka Emese 21 f6 részére workshopot tartott Zoomon.
Célcsoport: gyermekjoléti szolgalatok, szakszolgalatok

Résztvevok: FMPSZ Sarbogardi Tagintézmeénye, Csipike Egyesiilet, Szolnoki Tankertileti
Ko6zpont, Dabasi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont.

Részvételi dij: 20.000 Ft / intézmény

66,7% maximalisan elégedett, 33,3% elégedett volt.

100% igen, hasznosnak tartana az egylitmiik6dést a munkahelyével.

55,5%-uknak a k6zos videoelemzések tetszettek a legjobban.

»Egy olyan modszert mutat be, amire véleményem szerint nagyon nagy sziikség lenne. Az
eredményessége a kompetensség érzésének ndovelésével/visszadllitasaval szemmel lathaté volt.
Minden részet élveztem. Olyan gondolatokat inditott el, és olyan szakmai beszélgetések, otletelések
alakultak ki igy péntek este a munkatarsak kozott, amiért mar megerte végig hallgatni. Nagyon
meggyozo volt szamomra.”

,A resztvevok esetleges passzivitasdat remekiil kezelve tovabbgorgettek a tréeninget. Segito
magatartassal, pozitiv megerdsitéssel fordultak a resztvevok fele. Kedvessegiik a workshop teljes
idejen jelen volt.”

77,8%%-ukat témaspecifikus workshop érdekli még.

Ajénlasukat igy fogalmaztdk meg:

A csaladsegito és gyermekjoléti szolgalatok munkatdrsainak, a védondok szamara nagyon
hasznos lenne a workshopon valo részvétel. Mindenképp ajanlanam nekik. A pedagogiai
szakszolgalatok is (akar egy nevelési tandcsaddas munkakozosségi értekezlet keretében)
bevonhatok lehetnének.”

., Igen, uj aspektus a problémak megoldasara, feltarasara”

., Igen. Segiti a szakmai és emberi tudatossagot, fejlodeést.

., Igen, nagyon jo szemléletformdalo erejii workshop.”

,, 1gen, mert nagyon hatékony modszernek talalom. Hasznos lenne, sokkal t6bben megismernék.
Nagyon érzékenyité volt.”

., Igen. Hasznosnak és hatékonynak tartom. Tetszik a pozitiv szemlélete.”

., Igen! Nagyon egyszerii és gyors megoldast kinal a probléemak megoldasara!”

., Igen, mindenképpen, azt hiszem hasznos lehet barkinek, aki segité szakmaban dolgozik”
., A munkaban valo alkalmazasi lehetdség miatt ajanlanam kollégaimnak.”
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Januar 21. A holland videotréning helye a pedagégusképzésben
10:00-12:00 Zoom workshop 9 f6 szamara Szarka Emesével.
Célcsoport: pedagogusképzo felsdoktatasi intézmények (tanitd, tanarképzés tanszékek)
Résztvevok: Budapesti Gazdasadgi Egyetem Kutatasi Szolgaltatd Iroda; Nyiregyhazi
Egyetem Testnevelés és Sporttudomanyi Intézet; Pazmany Péter Katolikus Egyetem BTK
VITK Ovoé- és Tanitoképzé Tanszék; Széchenyi Istvan Egyetem AK Neveléstudomanyi és
Pszicholégia Tanszék, Apaczai Csere Janos Pedagogiai, Human- és Tarsadalomtudomanyi
Kar Neveléstudomanyi és Pszichologia Tanszék; SZTE JGYPK — Egészségpszichologiai
és Eletmod Tanszék
Részvételi dij: 10.000 Ft / tanszék

Osszefoglaléan nagyon tetszik nekik a médszer, amelynek kiilonbozéségét a videéval tamogatott
felidezés reflektiv technikajatol kivancsian fogadtak. A pedagogusképzésiikben valo alkalmazasa
azonban nyitva maradt.

2. Januar 24. A videotréning helye a biinmegel6zés célrendszerében
10:00-11:00 Nemzeti Biinmegel6zési Tanacs, Budapest. Bemutato és megbeszélés Szarka
Emesével. https://bunmegelozes.info/
Cél, amellyel Emese megkereste Oket: egyiittmiikodési lehetdség felajanlasa, kozos
projektekben gondolkodas.
Résztvevok: Gratzer-Sovényhazi Edit fdosztalyvezetd rendér ezredes, tovabba
Buglaveczné Matisz Henrietta és Bacskai Tiinde munkatarsak.
Felkertiltiink az egylittmiikodési lehetdségek listajara, érdeklodéssel ¢€s szakmai
hozzaértéssel fogadtak minket. Nyitottak belsd tréningek tartdsdra és munkatarsak VT
kiképzésére is. Alapvetden széles latokoriiek €s rengeteg tréningen tul vannak mar,
folyamatosan képzik magukat €s a gyakorlatba is atiiltetik.
Képzéseinkrdl ezért folyamatosan tdjékoztatjuk oOket, illetve néhany honappal késobb
telefonon jelezték, hogy kiilon maguk szamara kérnek belsd képzést.

3. Februar 24. Videotréninggel tamogatott tanitas
10:00-11:30 egyetemi interaktiv eldadas Szarka Emese vezetésével.
Célcsoport: Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem egyéves MA tanérképzésben levo
hallgatoi
Résztvevok: 30 f6 zenemiivész, koziilik paran mar tanitanak, illetve utolso féléves
gyakorldtanitason vannak alap- és kozépfokon.
2023-ban a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem Tandrképzési Tanszékének vezetdje, Dr.
Kérmendy Zsolt tamogatasat fejezte ki, hogy egy vagy két tanari MA képzésben résztvevo hallgatot
segitsiink szakmai fejlodésében a zaro tanitashoz vezeté uton. Emese a végzds évfolyamnak egy
masfél oras interaktiv eloadas keretében nyujtott tajékoztatast a modszerrdl és azon beliil az iskolai
videotréningrol. Ezutan a hallgatok egy online palyazati tirlap kitoltésével jelentkezhettek a
videotréninggel tamogatott tanitasra. A padlyazat nyertesének lehetosége nyilt tamogataskent
igénybe venni a modszert (amely tartalmazta a kovetkezoket: 3 felvétel, 3 visszajelzés, tovabba 1
zaroiilés + irasos értékelés a bejart utrol, amelyet a hallgato a portfolio-diplomamunkdjaba tehet
+ 6-8 honappal késobb utankovetés) sajat tanari hatékonysdaga fejlesztése érdekében. 30
hallgatobol harman éltek a lehetoséggel, koziiliik kettd keriilt kivalasztasra. A valasztasban donto
szerepet jatszott, hogy a videotréner jelen tudjon lenni, a hallgatok gyakorlatai se iitkozzenek
egymdassal, ezen kiviil szamitott az elakadas és segitségkérés pontos megfogalmazasa a
kontraindikdciok kisziirése miatt. Sem Emesének, sem az Egyesiiletnek anyagi ellenszolgaltatas
ezért nem jar, a tevékenységet onkéntes alapon végezziik.
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4. Marcius 3. Sziil6i/nevel6sziiloi készségek fejlesztése
17:00-20:00 Zoom workshop Bartha Eva és Szarka Emese vezetésével 36 jelenléti és
tovabbi 9 {6 részére, akik utolag nézték meg a workshopot.
Célcsoport: TEGYESZ
Résztvevok: Szocidlis Kozpont és Gyermekjoléti  Szolgalat, Kistelek; Orszagos
Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Debrecen; Veszprémi Csalddsegitd ¢és Gyermekjoléti
Integralt Intézmény; Budapest Févaros 23. keriilet Soroksar Onkorményzatanak Szocialis és
Gyermekjoléti Intézménye.
Aki nem tudott eljonni, azzal online (Youtube csatorndn privat beéllitdssal) id6hatarosan
megosztasra kertilt a workshop felvétele.
Kdészonjiik Szilvasi Lénanak, az SOS Gyermekfalvak vezetdjének és korabbi elnékiinknek, illetve
Sitkei Péter videotrénernek, a Pest Megyei Gyermekvédelmi Kozpont és Teriileti Gyermekvédelmi
Szakszolgalat vezetdjének, hogy jelenlétiikkel emelték az estet!
Részvételi dij: 20.000 Ft / intézmény

66,7% maximalisan elégedett, 33,3% clégedett.

83,3% igen, hasznosnak tartana az egytitmiikdést a munkahelyével 16,7% nem tudja még.
66,7%-uknak a gyakorlatiassag tetszett, 33,3% az elméleti rész és a kdzos gondolkodas tetszett a
legjobban.

50%-ukat érdekli az alapkurzus is.

Ajanlasukat igy fogalmaztak meg:

,, akkor is tanulsdgos minden gyerekekkel/csaladokkal foglalkozo szakembernek ha nem
videotrénernek késziil”

., Igen, azért ajanlanam masoknak, mert egy uj szemlélet, ami a segito munka sordn sikeresen
haszndalhato és hasznosithato.”

., Igen, mert egy uj modszert kepvisel.”

,,Szerintem mindenkinek részt kéne venni aki ezen a teriileten dolgozik”

,,1gen, mert nagyon hasznos!”

,,Igen mindenképpen, mert ralatdst ad a videotréner képzésre, egy igazan haszndlhato anyag,
végzettség megmutatdsara.”

5. Aprilis 1. Kezd6 pedagogusok szakmai tamogatasa videotréninggel
16:00-17:30 Zoom interaktiv eléadas Szarka Emese vezetésével 2 f6 szamara.
Célcsoport: alternativ ¢s reformpedagdgia intézményben tanitok, neveldk.
A programra Czike Bernadett féiskolai tanar, a Szabad Iskolakért Alapitvany alapitojanak
nyomatékos kérése miatt keriilt sor, akivel Emese még janudr 26-4n targyalt. Az iddpontot
is 6 kezdeményezte, és a FB oldalukon is rekldmoztak, de sem 6, sem munkatirsa Dobos
Orsolya nem regisztraltak és nem is jottek el.
Résztvevok: Gyermekliget Alternativ Ovoda, Altaldnos Iskola és AMI (biologia —
természetismeret tanar, Jovo Iskoldja Veresegyhdz (matek tandr)
Részvételi dij: ingyenes, de regisztraciohoz kotott. 8 {6 regisztralt.

Az trlapok készitését, gondozasat, a kapcsolattartast, a szamlazast és a postazast, illetve a
felvételekbdl késziilt képek és posztok engedélyeztetését, az elégedettségi kérddivek bekérését
¢s Osszesitését, azokbol esteleg FB poszt irast Emese végzi egyelore.
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Szerettiink volna kidolgozott tematikdkkal és sajat filmekkel, illetve 01j tematikdkkal tobb
videotrénert felkérni workshopok tartasara 10.000 Ft/6radijjal. Videotrénereink felkérésiinkre
nem reagaltak.

Szarka Emese minden esetben lemondott a dijazasardl, a civil szervezet miikodésével
Osszhangban dnkéntes alapon vett részt ezekben a folyamatokban. Ezen kiviil tanulé idészaknak
¢s befektetésnek fogta fol ezen alkalmakat. Egyelére anyagilag és idoben megengedhette
magénak. Bartha Evanak kifizetésre keriilt a tréneri dija.

Személyes eléadasok

6. Majus 13. Sallai Eva emlékkonferencia

Falus Ivan egyetemi tanar, a Tanarképzok Szovetségének elndke és Sallai Eva egykori
kollégaja Eva tiszteletére emlékkonferenciat szervezett 2023. majus 13-an.

Falus Ivan Emesét kérte fel a szervezésben valé részvételre, Eva hagyatékanak teljes kort
attanulmanyozasara és a valogatott dokumentumok megosztasara drive feliileten a tobbi
szervedvel kozosen. Emese ezek mellett csak a videotréninges szekcid megszervezésére
mondott igent.

A videotrénereket €s az egykor képzésben résztvevoket egyarant tajékoztatta az eseményrol,
végiil Banyai Emodke, Kozméané Kovasznai Maria, Németh Szilvia, Somogyi Timea, Szilvasi
Léna és Tokos Katalin vallalta, hogy el6adnak és/vagy publikalnak is.

A szekcid Osszevonasra keriilt a kommunikacioval: A VIDEOTRENINGTOL A
KOMMUNIKACIO FEJLESZTESEIG

Az elbadasok:

1. Banyai Eméke: Sallai Eva, a videotréner (Online bejelentkezés)

2. Somogyi Timea: Dadog6 gyermeket neveld csalad videotréninggel

kisért esetbemutatdsa

3. Somogyi Timea: Gyogypedagdgus-logopédus hallgatok videotréninges

tanitasi gyakorlatai

4. Somogyi Timea: Videotréning, mint az integraciot segitd eszkoz a tobbségi

pedagdgusok szamara

5. Németh Szilvia: Méltanyos és kreativ tanulokozosségek tdmogatasa a VIG segitségével

6. Tokos Katalin: A videdelemzés modszertani lehetdségei a tanarjeloltek szakmai
fejlédésének-tanuldsanak timogatasaban egyedi, konkrét tanulési helyzetekre épitve

7. Szarka Emese: Videotréner képzés a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetemen

— Pillanatképek Sallai Eva tréneri tevékenységébél

8. Kardos Melinda: A tanari nézetrendszer és az osztalytermi interakcio vizsgalata

9. Molnar Nikoletta: A tanar-diak kommunikacid a hazai és kiilfoldi kutatasok tiikrében

10. Leiner Kéroly: ,,Nem lehet abbahagyni!”

A konferencidn a plenaris eléadok kozott volt Kozméané Kovasznai Maria - Szilvasi Léna:
Professzionalitas — kreativitas — szocialis érzékenység — esztétikai érzék cimill eldadasukkal.

7. November 16. Szentendre Professzionalis Prevencids Program nyit6 eseménye
Medveczky Kata vezetésével és moderalasaval keriilt sor a pilot program megnyito
tinnepségére, ahol két pedagdgus is roviden beszamolt arrdl, hogy milyen élmény volt
szamukra évekkel ezel6tt részt venni a videotréninges folyamatban.



lagyar

<0_EVideotréning
<>fEgyesUlet

VIG Hungary

A program honlapja is elkésziilt: https://prevenciosprogram.hu/rolunk/

8. 2023. tavaszi félév: Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem mentor pedagégusképzés
A zenei mentor modszertani eszkoztar 1. (A megfigyeléstdl a visszajelzésig), A zenei mentor
modszertani eszkoztar 2. (A mentori intervencids stilusok) c. kurzusoknal 3x90 perces 6rat
adott a videotréning modszerérdl és szemléletérdl 7 fonek. A hallgaték beadvanya egy 3

cres

9. Magyar Okomenikus Szolgalat Kastélyosdomb és Dombévar Idések Otthona
Bartha Eva tartott eldadast a modszerrol.

10. ELTE PPK
Tokos Kata tartott eldadast tanarképzos hallgatoknak. Képzésben levoként ez egyben
toborzasként is szolgalt arra, hogy videotréninges folyamatra jelentkezzenek hozza.

11. Pannonhalma Pedagogiai Szakszolgalat és B-M Klub anyukaknak
Viszl6 Séra tartott eldadast a szakszolgalat dolgozdinak é€s sziiloknek. Képzésének része,
emellett a modszert is népszerisitette €s egyben toborzasként is szolgélt volna.

Videotréning folyamat

Szarka Emese két zenepedagogussal és LFZE hallgatoval vitt videotréning folyamatot Bicskén
a Bicskei Preludiumban és Budapesten a Fischer Annie Zeneiskolaban.

EGYESULETI RENDEZVENYEK

Szakmai nap

Februar 3-an 15:00-17.00 oraig kétoras szakmai mihelyt tartottunk Zoomon. Kozéppontban
a megrendel6 beszélgetés szerepelt, jo példak mutatasaval, amellyel a képzésben levé VT-
jeloltek munkajat kivantuk megtamogatni, kérdéseiket atbeszélni.

Jelen volt 11 f&: Banyai Em&, Bartha Eva (hozott filmmel és gyakorlattal), Bardos Kata, Kozma
Marcsi, Sitkei Péter, Somogyi Timea, Szarka Emese (filmmel, de nem kertilt vetitésre), Szilvasi
Léna, Tokos Katalin, Ugrin Erzsébet, Viszl6 Sara.

Julius 8. Tokos Katalin és Viszlo Sara ekkor fejezték be képzésiik elsd évét. Tanévzarasukat
egy-egy 20 perces bemutatoval koronoztdk meg.

A részvétel ingyenes Volt, am regisztraciohoz kotott.

Jelen volt offline Bardos Kata, Somogyi Timea, Szarka Emese és Ugrin Erzsébet, online: Bartha
Eva, Takacs Andi, Pénya Judit, Szilvasi Léna, Révész Zsuzsa (meghivott kommunikdcios
szakember, a Metropolitan Egyetem tanara), Viszl6 Séara és Tokos Katalin, Kozméané Marcsi.
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A szakmai nap 10 o6ratél 15 oraig tartott. Az utolsd etapban bemutatasra keriilt egy olyan
prezentacios alap, amely az elndkség jovahagyasaval a videotréning interaktiv bemutatasara
szolgal. Emese tartott egy prezentacios felkészitést a modszer (1) komplex és (2) egy-egy
esettanulmany ismertetésérol.

Szeptember 16.: Az online videotréning mddszertani dilemmai és jo gyakorlatai

Jelen volt: Banyai Emo, Bardos Kata, Bartha Eva, Medveczky Kata, Sitkei Péter, Szarka
Emese, Szilvasi Léna, Tokos Kata, Viszld Sara

Bardos Kata, Szarka Emese és Viszlo Sara mesélt sajat tapasztalatairol, illetve a holland és
angliai allasfoglalast is megismerhettiik.

Oktober 6. Online megbeszélésen folytatodott a szeptemberben felmeriilt kérdésekre a
valaszok kidolgozasa Bardos Kata, Medveczky Kata, Bartha Eva, Visz16 Sara és Szarka Emese
részvételével. Ez utobbi két tag elkészitett egy rdvid prezentaciot, amely sziiloket és
szakembereket egyarant segit abban, hogy jol hasznilhato felvételeket készitsenek, ha a
videotréner nem tud jelen lenni, illetve etikailag megfeleléen jarjanak el a GDPR szabalyok
figyelembevételével.

25 év

Junius 9. Konferencia 25. éves sziiletésnapunk alkalmabol ’

A konferencia szervezésében részt vettek: Banyai EmoO, Bardos Kata, Bartha Eva, Szarka
Emese

Online megbeszélésekre kertilt sor: 2023. januar 6. 10:00-11:00, februar 3. 17:00-17:30, majus
6.

Minden kontaktunknak az adatbéazisban kikiildésre keriilt a meghivd, ezen kiviil honlapunkon.
FB ¢és LinkedIn oldalunkon.

Emese felvette a holland egyesiilettel a kapcsolatot (Marij Eliens), igy jutottunk el Monique
nyelven kiildte el nekiink, amelynek forditasahoz Szilvasi Léna és Szarka Emese egy-egy
kapcsolatabol kértlink arajanlatot. Az olcsdbbat (25.000 Ft) valasztottuk, az irott szoveget
hangaldmondassal Emese mondta fol. Angol nyelvii szerz6dését Emese készitette el.

A program:

10:00-10:20  Megnyitd

10:20-10:45  Monique Konings: A gyermekek a masokkal vald interakcioban fejlesztik onmagukat
10:45-11:25  Banyai Emoke: A kezdetek

11:25-11:40  Diszkusszi6 az el6adasok kapcsan

11:40-12:40  Bardos Kata: Csaladi videotréning a Jozsefvarosban

12:40-12:50  Diszkusszi6 az el6adas kapcsan

12:50-13:50  Bartha Eva: Amikor a joszandék miatt nehezebb (workshop)

13:50-14:00  Sziinet

14:00-14:30  Szarka Emese: Az iskolai videotréning jellegzetességei (interaktiv eldadas)
14:30-15:00  Diszkusszi6 az eléadasok kapcsan

15:00-15:20  Zarsz6 és visszajelzes

Az eldadason a részvétel ingyenes volt, de regisztraciohoz kotott. 100 6 regisztralt, koziiliik
50-en vettek részt.
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Bardos Kata, Bartha Eva és Szarka Emese vallaltak, hogy eléadasukrél egy rovid promocios

izelitot rogzitenek telefonnal, amely a FB-on megosztasra keriilt.

Monique Konings:
A gyermekek a masokkal
valo interakcidban fejlesztik
onmagukat

. www.videotraining.hu
Dr. Bardos Kata:
Csaladi videotréning a
Jozsefvarosban
Bartha Eva: -
Amikor a joszandék miatt |8
nehezebb

.

Dr. Szarka Emese:
Példa egy iskolai
videotréningre

f\ Nemzeti §
< Egylttmiikodési =

Alap i BETHLEN GABOR
MINISZTERELNOKSEG Mok 21t

Tisztajito kozgyiilés

Mijus 6.

Online és anonim szavazas alapjan az j elnokség tagjai:
elndk Dr. Szarka Emese,

elnokhelyettes: Bartha Eva,

elndkségi tag: Kozmané Kovasznai Méria.

Uj székhely keriilt bejegyzésre és igy 0j pecsét késziilt: 1093 Budapest, Lonyay utca 25.

A Févarosi Torvényszék a hidnypotlast kovetéen augusztus 28-an elfogadta. Az ANYK

kezelése megviselte Emesét.

A FAR (Felndttképzési Akkreditacios Rendszer) adatvaltoztatdsat a végzés beérte utan Emese
felvezette, amelynek Osszege 6000 Ft volt, ezt 3 évente vagy amikor valamelyik adatunk

megvaltozik, meg kell tenni.
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Szarka Emese éves heti atlag onkéntes munkaideje 20 orat tett ki. Amelyen jovore csokkenteni
kivan delegalassal és a majd végzett videotrénerekre nagyban szamitva.

»Nyilt nap”
December 15. 1,5 éras ,,nyilt napot” tartott Zoomon Bartha Eva és Szarka Emese a

videotrénerré valas folyamatarol, a képzési rendrdl. Ezen részt vett Tokos Kata, Viszlo Sara,
Nagyfi Barbara és Takacs Agnes.

MEDIAFELULETEK

Weboldal

A weblapot egyelore Sandor Tamas weblapkészito és Szarka Emese kezeli.
Workshopjainkra és képzéseinkre a honlapon keresztiil is van mod jelentkezni.
https://videotraining.hu/

Facebook oldal

Posztok szama 6sszesen: 84 darab, ebbdl 26 videod.
Emese leforditotta és feliratozta a VIG animacios filmet.
Kovetok szama 1 év alatt megduplazodott: 169 6

https://www.facebook.com/magyarvideotrening

Videotréner tagjaink aktivitasa rendkiviil gyér (tobbnyire Bartha Eva, Medveczky Kata, Tokos
Katalin osztja meg posztjainkat, illetve esetenként Sitkei Péter és Szilvasi Léna).

Valoszintileg a belsé kommunikacionk sikertelen vagy egyszeriien a tagok tobbsége nem érzi
magaénak a feliiletet, netan nem ért egyet a posztokkal. Err6l érdemes egyeztetni jovore.

Facebook csoport

A Tréneri edzétabor — Eszkozok, gyakorlatok, modszerek csoportban minden hénapban van
lehetdség a résztvevoknek sajat képzésiiket hirdetni. Januarban és aprilisban éltiink ezzel a
lehetdséggel.

LinkedIn

48 kovetonk van. Ezt a feliiletet is Emese kezeli, de fontos lesz wjragondolni, hiszen a
célkozonség és a kommunikacid mas kell legyen, mint a FB-nal.

Radio
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Januar 19. A Zugradidban tavaly keriilt felvételre és idén kertilt levetitésre Somogyi Timea
Csaladban marad c. miisoranak riportja Szarka Emesével. Az eseményre azért keriilt sor, mert
mig Timea cimére volt bejelentve az egyesiilet, zugloi egyesiiletnek szamitottunk, igy sor
keriilhetett erre a zugloi beszélgetésre. Csaladban marad 139. adas

A Magyar Katolikus Radié Ertékment cimii adasaban Pal Amanda szerkeszt riporter készitett
Emesével riportot a 25. évi konferenciank alkalmabol.
Videotréninggel kapcsolatos cikkek, tanulmanyok

Szarka Emese irasa megjelent a HRPWR oldalan: Shadow coaching és videotréning: hasznos
eszk6zok a vezetofejlesztéshez

PALYAZAT

A Civil szervezetek miikodésének biztositasara vagy szakmai programjanak megvaldsitasara és
miikodésének biztositdsara fordithatd Osszevont tamogatds 2023. cimil palyazati kiirasra
beadott, NEAO-KP-1-2023/10-000719 szamt, A csalddi és gyermekvédelmi rendszerben, a
seriilt embereket gondozo intézményekben is alkalmazhato videotréning modszer szakmai
programjainak megvalositdasa, szélesebb tarsadalmi korben valo alkalmazasa ciml palyazaton
150.000 Ft tdimogatast nyertiink.

Ebbdl az 6sszegbdl keriilt dijazasra a 25. éves konferenciank Monique Konings és Bartha Eva
eldadok.

Ezt a palyazatot Stelczer Veronika palyazatird vallalta megirni és beadni ellenszolgaltatas
nélkiil. Vera id6 kozben létrehozta Mohamand Alapitvanyat, ezért jelezte felénk is, hogy a
palyazatirassal 1-2 évre felhagy, de ingyenes tanacsadast barmikor ad. gy tudtuk meg év végén,
hogy a Pro Filii és OTP Fay palyazatokon nem érdemes indulnunk, egyfeldl, mert le vannak
osztva a lapok, masfeldl, mert azokat veszik figyelembe, akik kozvetlen kapcsolodnak a
gyerekek célcsoportjahoz. Mi pedig kozvetettnek szamitunk a sziilok és a pedagogusok révén.

Szarka Emese megirt tovabbi harom palyazatot:

Részvétel Good Impacten: sajnos nem nyert.

A Civil Impact Nonprofit Kozhasznu Kft. pdalydzatot hirdet civil szervezetek szamdara a 2023-as Good
Impact eseményen valo részvételre. Olyan szervezetek jelentkezését varjuk, amelyek szeretnék
vallalatoknak szol6 konkrét szolgaltatasaikat bemutatni és megvételre kinalni dontéshozok szamara.

Pro Filii Alapitvanynal palyaztunk Sitkei Péter jovahagyasaval 8 neveld vagy orékbefogado
sziilo tamogatdsa a gyerekek érzelmi biztonsaganak fejlesztése érdekében a videotréning
mddszerrel: sajnos nem nyert.

OTP Fay Oktatasi Innovacids Dijra jelentkeztiink altalanos iskola also, felsd tagozatan és
kozépiskolaban: sajnos nem nyertiink.
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Sallai Eva hagyaték

Filmek archivalasa, szakkonyvek MVE konyvtarba vétele, és tobb ezer dokumentum
feldolgozasa kezd6dott el.

Simontornyarél, Bartha Evatol Emese elhozott harom szatyornyi iratot és egy doboznyi VHS
¢s HI8-as kazettat. A kazettakat apukaja vallalta, hogy atvezeti mp4-be, ehhez elhoztunk két
video lejatszot is, amit hasznalhat hozza.

Eva a tobbi anyagto]l megvalt, egy részét szelektiven dobta ki (amelyek mar elaztak, penészesek
voltak vagy tényleg nincs rajuk sziikség), mas részének gazdat talalt.

Helga, Sallai Eva lanya szintén talalt az otthonukban még egy doboznyi kazettat. Ezt
decemberben adta at egy jabb winchesterrel egyfitt.

Kérdoives felméréseink

1.

A pedagogusok szakmai szerepének tAmogatasarol sz616 elékérddivet egyeldre csak kis mintan
probaltuk ki. Arra voltunk kivancsiak, hogy milyen pedagogiai problémak foglalkoztatjak dket,
s vajon azokra megoldast jelenthetne-e a videotréning mddszere.

A kérdések koziil néhany:

Milyen keérdeések izgatjak aktudlis pedagogiai munkdjaban vagy tanulmdanyaiban a
pedagogusokat. Mire vagynak a szakmajukban?

Ha tehetnék, kitol kérnének segitséget, tamogatast szakmai szerepiik professziojahoz? (Itt tobb
lehetoség koziil valaszthattak, kollégatol, barattol, szakmai teamen at a szupervizioig.)

Ha van valamilyen konkrét elakaddsa a neveldi-oktatoi munkajaban, szakmai szerepében,
akkor miben kérne segitséget?

Megkérdeztik, hogy nyitott vagy zart (tan)teremben oktat/nevel? (Nyitott az, ahova barmely
kolléega barmikor mehet hospitalni. Zart az, ahova inkabb ne jojjenek hospitadlni, esetleg
elozetes egyeztetéssel elképzelheto.)

Majd arra kértiik, hogy képzelje el a kovetkezot: , On megtudja, hogy egyik pedagdgus
kollegajarol és a gyerekekrol/diakokrol videofelvétel késziil nevelés/tanitas kozben. Mi az elsé
gondolata ezzel kapcsolatban? Irja le!”

,,Ha egyiittesen az On, az intezmeényvezeto és a sziilok/didkok beleegyezésével és tudtaval,
kizarélag az On szakmai fejlédése (pl. modszertan, novendékekkel valé kapcsolata, motivalds
sth.) érdekeben videofelvételek késziilnének a foglalkozasain, akkor milyen kérdések és érzések
vetédnének fel Onben? Fontos még, hogy a felvételekrdl és ldthatésagukrol csak On
rendelkezik.”

A 37 vélaszado 53 valasza alapjan szakmai és emberi megbecsiilés iranti igény vezet 18
darabbal, ezt koveti 15 emlitéssel a magasabb bérezés. Arra a kérdésre, hogy hogyan fogadna,
ha a megfeleld hozzéjarulasokkal felvétel késziilne az orajarol, 20 {6 azt valaszolta, hogy Oriilne
neki, hasznosnak érezné; 17 f6t kellemetlen, negativ érzések és aggodalmas gondolatok jarnak
at.
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Videotréner szeretnék lenni? kérddives felmérés arra iranyult alapképzést végzettjeink és/vagy
workshopjainkon részt vettek korében, hogy milyen feltételek mellett vagnanak bele a
videotréner képzésbe.

20 értékelhetd valaszbol az alabbi egyszerii megallapitasokat tehetjiik:

Kitolték munkateriilete: 68% (15 f6) szoc. teriilet, 9% egyéb és ped. szakszolg; 4,5% oktatas,
maganrendelés
Milyen konkrét fizikai akadalyok tartjak vissza attdl, hogy videotrénerré valjon: 6 f6 anyagi; 6 f6: id6;
2 16 tavolsag
Milyen belsé korlatokkal kiizdenek, milyen aggalyaik vannak: 7 f6: nincs; technika 2 f6; utazasi
koltség, anyagi aldozat; a tobbi valasz nem belsore iranyult.
Milyen oétletei vannak, amik, ha megvalosulnanak, szivesebben valna videotrénerré: 9 f6: nincs otlet, 3
f6: anyagi forras biztositott, 3 f6: legyen online, 1 f6: belevagna igy is, 4 6: egyéb (csalad, kozalk.)
Te miben latod a videotréning jov6jét? 17 valasz:
., Az erejét latom abban, ahogy képes meglattatni a masikhoz valo kapcsolodasi pontokat”
,,az online, rugalmas megoldasokban”
., Az egyik leghitelesebb visszacsatolas a problémdkra.’
., Drukkolok az elterjedéséhez és sikeréhez”
., Szerintem szuper, de még tartanak tole az emberek. Ez valtozhatna, ha tobb helyen lenne elérheto.’
,,Szerintem nagyon sok lehetoseg van benne a pedagogusok és szocidlis teriileten dolgozok szamara,
szervezetfejlesztoknek, csaladokat segitéknek. Gyors és eredményes modszernek tartom.”
,,1do, energia megtakaritas”
,, 16bb nyitottsag, korlatok és fesziiltségek keriilése. ”
., Sziiloknek , szakembereknek nagy segitseg lehet.”
., Amikor ismét feliitné fejét valamilyen jarvany,amelynek kovetkeztében az emberek akaddlyozva
lennének abban,hogy személyesen taldlkozzanak egymdssal,ez lehetdséget ad arra,hogy résztvegyenek
eléaddson, képzésen, tanfolyamon,valamint a felmeriilo mentalis probléemakat is ezen a platformon
megoszthatjak egymassal. Ezen kiviil pedig barhol lakik is valaki az orszagban kénnyebben tud
kapcsolatba keriilni barkivel és ez dltal nagyon sok utazasi koltséget megsporolhat.”
., Ezt a kérdést nem annyira tudom értelmezni. Miben, azaz milyen folyamatokban? Barmilyen
folyamatban van jévidje, ahol oktatas, tréning zajlik. Vagy miben van a jovoje? Azaz miért van jovije?
Abban van a jovdje, hogy nem kell fizikalisan egy helyszinen lenni az oktatoval, trénerrel, nincs
ilyesfajta korlat, raadasul ami egyszer elkésziilt, az a késobbiekben ujra eloveheté (eladhato), tehat
kevesebb befektetett munkadval nagyobb érték teremtheto. Barmilyen teriileten hasznalhato (én mar
masszazstanfolyamon is voltam videotréning formdban, pedig az nem annyira kézenfekvo).”
,, Csak a videotréning idopontjat kell megadni, nem kell utazgatni, szallast biztositani.
Megkonnyiti azt, hogy az emberek segitséget kapjanak a problémdik, gondjaik megoldasara vagy csak
kibeszélésere. Kényelmesen, sajat kornyezetiikben, feszteleniil beszélhetnek.
mint a diszpécserszolgalat: online hivhato legyen munkaidében”
., Nagyon gyorsan tanit, 6nmagunktol tanulunk. ”
,,a vizualizalt vilagban konnyebben befogadhato az embereknek, ha latjak magukat, igy a modszer is
talan konnyebben elfogadhato az emberek szamara”™

’

>

A kérddivek atgondolasa utan érdemes lenne nagyobb populécion is bevetni, feldolgozasahoz
pedig statisztikaban jaratos elemz6t alkalmazni. A tartalomelemzésen és az egyszerll
atlagszamitasokon kiviil sajnos Emese méashoz nem ért.
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Szakirodalmak

Emese folyamatosan gytjti a VIG-gel kapcsolatos megjelent szakirodalmakat, amelyeket
nyelvek szerint csoportositva toltott fel a Google Drive-ra. Errdl értesitette az egyesiilet tagjait
¢s néhanyuktol hozzajarulast is kért, hogy a honlap Média feliiletére felkeriilhessenek.
Kérésére, hogy ha talalnak, vagy valaha volt sajat irasuk, osszanak meg publikaciokat: reakcid
nem érkezett.

Guy Schepers kapcsolatfelvétel

Viszl6 Sara sajatélményii videotréninges folyamatban szeretett volna részt venni, azzal fordult
egyesiiletiinkh6z, hogy tudnank-e belgiumi szakemberekben segiteni neki, van-e veliik
nemzetkdzi kapcsolatunk vagy maganemberként forduljon hozzajuk.

fgy léptiink kapcsolatba Guy Schepersszel, aki méar nem dolgozik aktivan a videotréning
modszerével, de szemléletében ott van akkor is, amikor vezetOképzéssel foglalkozik. Szivesen
maradna veliink kapcsolatban, érdeklodott tevékenységiink irant.

Caludia Koniggel egyiitt 6k irtak a Csaladi videotréning cimii konyvet, amely VT képzésiink
kotelez6 olvasmanya.

AVIGuk International Conference

Hilary Kennedy javasolta, hogy vegyiink részt a janius 13-an megrendezésre keriilé nemzetk6zi
konferencian kifejezetten a modszer a pedagogusképzésben témaval. Eréforrdsainkra tekintettel
(a konferencia dija, a szallas, az utazasi koltség, utazasi 1do, jiniusi vizsgaiddszak, legfoképpen
pedig az, hogy ebben a témaban még nincs kiterjedt vizsgalatunk) sajnos nem jelentkeztiink.
Amennyiben lesz lehetdség online becsatlakozni résztvevoként és nem eléadoként, értesitenek
benniinket.

VIG Hungary nemzeti védjegy

Januar 30. Dr. Tivadar Krisztian szellemi jogokkal foglalkozo iigyvéddel targyalt Szarka
Emese.

Megallapitasra kertilt, hogy sziikséges a know how védelme és ennek érdekében Titoktartasi
megallapodas készitése (mert a know how {lizleti titoknak mindsiil). A felndttképzési szerzddés
mell¢ kell illeszteni, kiilon adatkezelési nyilatkozat is sziikséges. A Titoktartasi nyilatkozatban
jelezni kell, hogy pl. képzést nem tarthat (bevezetd képzést végzetteknek, illetve
videotrénereknek) csak feltételekkel (ha van feltétel); szabalyozni kell mit mondhat el és mit
nem; a tréningkdnyvet nem adhatja tovabb, nem masolhatja, csak engedéllyel.

Mindezt azért is fontos tisztdzni, mert ha szeretnénk példaul a coaching és tréning szakmak felé
nyitni, akkor minden sziikséges 1épést végig kell gondolnunk annak érdekében, hogy ne
higuljon fel a videotréner ,,szakma”, illetve ne nyiljanak meg veliink parhuzamosan képzd
intézmények. Pl. a Magyar Csaladterapias Egyesiilet, a Gordon Modszer Magyarorszag is
egyediil felel az utanpotlasért és tart modszertani képzéseket, képez ki képzdket.

Az egy oras ligyvédi tanacsadas 50.800 Ft (40.000 Ft/oradij + Afa) volt.
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Novemberben zajlott a folyamat elinditasa, a tagok altal megszavazott VIG Hungary névvel,
amelynek érvényessége 10 évre szol.

A 41. osztalyt (tipust) jeloliink meg, ami azt jelenti, hogy képzések, know-how, mentoralas,
videordgzités, vizsgak biztositasa, konferencidk szervezése, filmek feliratozasa és ilyesmik
tartoznak bele. 2. aruosztalyként a 16-at: 5 éven belill megvalositunk értékesitésre szant
,papirtevékenységet”, pl. nyomtatott publikacio, konyvjelzd, papiraru. Igazolnunk kell 5 éven
beliil, hogy van ilyen termékiink.

Az elndkség azért dontott tigy, hogy két osztalyt jeloliink meg egyszerre, mert igy olt olcsobb.
Ha 8 év mulva dontiink igy, hogy de jo is lenne oltalom alé helyezni a kiadvanyainkat, akkor
az egy Uj eljarasnak minésiil (nem 2. osztalynak) és nagyobb Osszeget kellene érte fizetniink.
Anglia, Hollandia, Lengyelorszag, Benelux Allamok szintén kértek erre is védjegyet.

Az lgyvédi koltség csokkentése érdekében Emese vallalta, hogy orszagonként ellendrzi a
modszerrel kapcsolatos kiilonb6zd szohasznalatokat.

A honlapunk nevét, domain kiszolgaldjat idével 4t kell vinniink a VIG Hungary oldalra.
Addig magat a védjegyzett szot szerepeltetniink kell a meglévén, minden dokumentumunkban,
posztban, sth.-ben. Ezen kiviil minden megjelenést, ahol feltiintetjiik: dokumentalnunk kell egy
excelben. Erre azért van sziikség, mert az adott tevékenységiinket promotalnunk kell, a
védjegyet promotalnunk kell, és ha barkivel szemben fellépnénk jogi Gton, akkor igazolnunk
kell datumra pontosan, hogy hol és miként szerepeltettiik a védjegyet, azaz a tevékenységiinket.
A beadvany megtortént, ez utan azonnal hasznalhatjuk, de jogerdssé 1-2 éven beliil valik. Ennyi
a hazai biirokracia atfutasi ideje.

Az tugyvéd 2024 elejére vallalta, hogy a meglévé felnbttképzési szerzodéseinket elkésziti a
titoktartasi, a know how és a GDPR szabalyozasanak megfelelden.

Az lgyvéd javaslata: idovel célszerli lesz 0j kifejezést is hasznalnunk, akar egy kreativ
marketingest is megbizhatunk ezzel. Az is elbrelépés, ha ,kapcsolatfejleszté” kifejezést
odatessziik a ,,videotréning” sz6 elé, mert a videotréninget mint leiré sz6t ma mar legalabb két
értelemben bevett modon hasznaljak és abszolut nem mi jutunk errdl eszébe egy hétkoznapi
embernek. De ha azt mondjuk, hogy Adidas vagy Nike, akkor csak 1 dolog jut rola eszébe az
embereknek. Tehat rolunk, a tevékenységiinkrél is MI kellene, hogy az emberek eszébe
jussunk.

Hosszli tavon ugyanez lenne a cél a VIG kifejezéssel is, akkor is, ha nem magyar. Azért
sikeriilhet, mert emogott van mar egy 30 éves nemzetkozi: holland és németorszagi elismertség.

El6zmény:

2022-ben a Performia honlapjan hasznalt ,,videotréning” kifejezés miatt az tigyvéd szerint azért nem sziikséges
fellépniink, mert nem rélunk mondjak, hogy rosszak vagyunk.

Jellembitorlas nem tortént. Jellembitorldsnak szamit, ha a magyar fogyaszté csak (!) hozzank tudja kapcsolni a
videotréning kifejezést és ezt igazolni tudjuk (pl. logd, alapszabély stb.). A megnevezésiink, a mddszer
elnevezésiink jelenleg pont olyan, mintha cipdnek hivnank magunkat. Sokan, sokféleképpen viselik, hasznaljak.
Szerzdi joggal nem élhetiink.

A védjegy esetében az a baj, hogy leird neviink van (Magyar Videotréning Egyesiilet, a mddszeriink pedig
videotréning). A védjegynek alkalmasnak kell lennie megkiilonbdztetésre, mind a szonak, mind az dbranak (pl.
Coca Cola). Stratégiai kérdés, hogy a VIG-et vezessiik-e be ¢€s ehhez rendeljiink kiilon abrat (logdt), markajelet.
A védjegy a kiilvilag felé fontos, hogy értsék, tudjak, miben tiiniink ki.

Azt javasolta, kérdezziink utana, hogy a hollandok hogyan csinaltak és mit védtek le.
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A VIG-method esetében a brandet, a szolgaltatast kivanjuk reklamozni és utana kell nézni, van-e Eurdpai unios
védelem mar ra. Ha a hollandoknak van védjegyiik, az egyedi-e vagy nemzetkdzi. Lehet-e veliik megallapodni,
hogy mi is hasznalhassuk ezt a jogot az engedélyiikkel és feltételekkel (pl. tagdijat kell-e fizetniink, az
akkreditacioban jatszhat-e szerepet stb.)

A masik megoldas, ha nekik nincs védjegyiik, hogy mi védjiik le és onkoltségi agon atadjuk a hollandoknak. (PL
a Nestlee markanak van Nescafe stb. alterméke.)

Figyelniink kell arra, hogy mindig irjunk felszolito levelet, ha valaki hasznalja a védjegyezett neviinket. A
visszaélésekkel szemben ez kotelességiink, illetve kotelességiink magunknak is tisztelni, ,,apolni” a védjegyiinket.
A védjegy-hasznalatot mindig hangstlyozni kell.

Plusz: A dokumentumainkban tisztazni kell, hogy a képzés végére mit kap a videotréner, pl. a VIG-method szerinti
alkalmazasra jogosult tanfolyamot tartani, tagga kell valnia, évente kell / 5 éven belill kell kreditet szereznie stb.
— ezek mind stratégiai kérdések, amelyeket sziikséges kidolgoznia az Egyesiiletnek.

A holland egyesiilet (ASSOCIATIE VOOR INTERACTIEBEGELEIDING EN THUISBEHANDELING)
valasza:

A VIG (Video Interaction Guidance) és a VHT (Video Home Training) védjegyek tulajdonjogat a Shieldmarknal
bejegyeztettiik. Egy eurdpai  védjegyoltalmi  szervezet. Europai szabadalmi és veédjegyjogaszok.
https://www.nlo.eu/nl

Itt van lehetéség a kapcsolatfelvételre. Ekkor kétiink egy megdllapoddst, amelyben az AIT engedélyt ad Onnek a
VIG és a VHT mdrkanevek hasznalatdra, valamint arra, hogy weboldaldat a miénkkel dsszekapcsolja, igy On is e
védjegyjog hatalya ala tartozik.

Ehhez némi koltség is kapcsolodik, mivel az AIT-nek éves koltségei vannak a markanevek védelmére. Ha ez érdekli,
szoljon nekiink. Akkor majd keresiink ezzel kapcsolatban tovabbi informaciokat.”

Mecenatura

Szarka Emese konzultalt Révész Zsuzsa kommunikacios szakemberrel (a Jobb Veled a Vilag
Alapitvany kommunikécios felelse volt, ott volt munkatarsa; az RTL Klubnal dolgozott sok
¢évig, sajtoreferens is volt, néhany éve a Metropolitan Egyetemen oktat), aki jelen volt a
kozgytilésink elsé felén, megtekintette a honlapunkat, megismerte céljainkat ¢és a
nehézségeinket. Online tanacsadast kért téle (maganiton €s nem az egyesiiletbdl fizetve, mert
igy barati arat biztositott), amelynek eredményeképpen elkezdett kialakitani egy stratégiat
kiilonbo6z6 feladatokkal. Példaul:
e videotréning folyamatban részt vettektdl ajanlasok bekérése, referencidk gytijtése;
e cgyetemi tanarok felkeresése a moddszer Onreflexioban és pedagogiai kompetenciak
eldsegitésében vallalhato szerepe miatt, hiszen a legtobb egyetemi oktatdé nem pedagdgus;
e hitelesitd, ismert személyek gyljtése, akik vallalndnak egy VT folyamatot ingyen ¢é&s
vidediizenetben beszélnének rola;
e sportoldk, eléadomiivészek célcsoportja felé nyitnunk;
e mivel a cégek szeptemberben kezdik meg a kdvetkezd év tervezését és koltségvetését, hogy
abba beleférjlink, ezért augusztusban be kell érkezzenek hozzéajuk a timogatast kéro levelek.

Az elndkség tagjai koziil csak Emese vallalt projektet ezek koziil, de fontos lesz a fentebbi
lehetdségeket, feladatokat kiterjeszteni az dsszes VT tagunkra.

1. Zsuzsa jovahagyasaval kétoldalas levelet irt és aug. 1-jén 17 cégnek elkiildte (kinek online,
kinek postai uton, minden cégnek a sajat profiljahoz szabta a leveleket és a design-t): Ericsson,
Samsung, Magyar Suzuki Zrt., Telekom, Grénit Pélus Zrt., Egis, Docler Holding, Sanofi,
Zoltek, Henkel, DM, Teva, Mercedes-Benz, MPF Holding, Videoton Holding, MVM. Koziiliik
a gyogyszergyartok és a DM nemmel visszajeleztek, mert mar van fix tamogatottjuk. A tobbi
helyrél nem érkezett valasz.

2. 3 ismertebb ismerdsének (egy sportolo, gyerekagykontroll oktatd és egy dvodapedagogiai
szakértd) ajanlott fel VT folyamatot promo videdért cserébe, de annyira batortalan és marketing
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modszertanilag is sebekbdl vérzd vidediizenetet készitett hozzd, hogy nem csodalja, hogy
valaszra sem méltattak.

A jovOben tervezi egyetemi tanarok megkeresését.
A referencidk gyiijtését pedig mar a videotréner képzésben is hangsulyozzuk.

Egyesiilet fejlesztése

Szeptember 11. — november 29.: Szarka Emese jelentkezett az Orszagos civil vezetoképzé
workshopra, amelyet a Civilek a Fiatalokért Egyesiilet szervezett. A 10 alkalom lefedte
mindazt a tudast, amellyel eredményesen lehet vezetni egy egyesiiletet a kezdetektdl a
professzionalis mukodésig, mind jogi, szamviteli, gazdalkodasi, adatvédelmi, Onkéntesi,
marketing és digitalis fejlodesi tekintetben.

Egy hidnyzas megengedésével az eldadok ppt anyagait a résztvevok megkaptak. Ezek
tanulmanyozasanak végére azonban még nem jutott el.

Oktober 1. — 2024. januar 10.: Szarka Emese részt vett onkoltséges Uton egy 12 hetes
felndttképzésen, videomarketing: Szerezz vevoket videoval.

Cél: megérteni és megtanulni az online marketing miikodését, hatékony videds tartalmakat
késziteni, hirleveleket kiildeni. Az online tananyagokhoz (videdk, munkafiizetek, zart FB
csoport) a hozzaférés egy éves.

A képzés egyik legnagyobb tanulsadga az volt, hogy elsddleges dolgunk edukalni a kozonséget,
mert 25 év ide vagy oda, nem hagytunk nyomot a kdztudatban. A masodik legfontosabb
tanulsag az volt, hogy a célcsoportot pontositani kell azokra, akik potencialis kliensek lehetnek.
A harmadik tanulsag az volt, hogy a bizalmat és kotddést ki kell alakitani, ami azzal kezdddik,
hogy emberként (és nem egyesiiletként vagy logoként, azaz arctalanul) kiallva vallaljuk a
megszolitast és a kommunikaciot.

Mindennek kovetkezményeképpen az egész FB marketing ujragondoléasra és atdolgozasra
kertilt.

A képzok altal jovahagyott vizsgafilmeket kitette a FB oldalra. Az elérések szama
emelkedésnek indult.

Eves attekinté

Eldszor kertilt sora arra, hogy az év végén a tagok egy rovid mozgoképben kaptak tijékoztatast
az év fontosabb eseményeirdl. Ennek célja elsdsorban az, hogy ne kelljen varni a majusi
kozgylilésig, a tagok érezzék, hogy fontosak, hogy az egyesiilet ¢l és mozog, legyen
transzparens eldttilk a mitkddéslink, merjenek nagyobb feleldsséget vallalni, novekedjen
elkotelezOdésiik és latva a lehetdségeket, eldonthessék, hogy mely folyamatokba lenne kedviik
becsatlakozni.
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INK

DIRECTOR

CAMERA

Eseményeink évszakos bontasaban jol latszik, hogy tevékenységiink, aktivitdsunk rendkiviili

moédon megindult az elmult kétévhez képest.

NEMZETI
BUNMEGELOZESI
TANACS

Nyitonap II. félév

Szakszolgalatok, gyermekjo6létik

1.Sallai Eva emlékkonferencia megbeszélés + JK
2.Good Impact palyazat
3.ZugRadioé Csaladban marad miisoranak felvétele
(¥ 4.sitkei Péter TEGYESZ konktatkt listat oszt meg veliink
5.Dr. Tivadar Krisztian tigyvéd: szellemi jogok és
védjegyoltalom
6.A ped. szakmai szerepének tamogatasa kérdéiv (37 valasz)

Szarka Zoltan 63 kazetta

digitalizalasa, filmlista
képekkel

Em&, Marcsi

Marij Eliéns

Szakmai nap: megrendel6 beszélgetés

1.MVE 25 éves - konferencia megbeszélés kétszer

2.Sallai Eva emlékkonf. megbeszélés

3.Sziiléi/neveldsziiléi készségek fejlesztése workshop meghivék
kikuldése

4.Marciusi Kezd6 pedagégusok szakmai tamogatasa videotréninggel
c. workshop meghivéi

5. Aprilisi bevezetd képzés meghivéi

6.Good Impact palyazat nem nyert

(X) 7.FAR kétéves képzés bejelentése
8.Pedakkred el6z6 évi mindségbiztositasi 6sszefoglalé
9.NEAO-KP-1-2023/10-000719 palyazat: 150.000 Ft
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(Nevel6)Szul6i készségek fejl.

1.Ped. akkred. minimum létszamanak
atallitasa 3 fore
2.Aprilisi alapképzés dokumentéci6i
(szerzédés stb.)
3.Sallai emlékkonferenciara jelentkezés
8 4.MVE 25. konferencia megbeszélés
5.Kétéves VT képzésiink Zoom-ba
atiltetésérdl értesité bevezetd képzést
végzetteknek
(%) 6.Holland el6adénak szerz6dés EN

VIG Hungary

Tisztajitd

Em®&, Timi, Emese,
Tokos Kata, Németh
Szilvia \ %

(+ 3 el6add) - TE iy 57t

1.3 perces beharangozo kisfilm a 25. évi
konferencira (Eva, Kata, Emese)

2. Profilii: 8 nevel6 vagy 6rokbefogad6
szUl6 tamogatasa a gyerekek érzelmi
biztonsaganak fejlesztése érdekében a
videotréning médszerrel

3.Rendkivili elndkségi tlés

4.Németh Anita visszalép a VT képzésbdl,
igy az mégsem indul el

5.Holland film magyar szinkronnal

6.MVE 25 konferencia meghivok

7.Guy Schepers kapcs.

i
‘ Szakmai mihely [’
T b s L4 -
e ’ N

S 8
100 regisztrald 50 résztvevo

1.Konf. el6tt Zoom préba

2.)aliusi évzaré szakmai mihely meghivéi

3.Marijnak és Monique-nak 4 oldal angol
nyelvii visszajelzés és koszénet
megkuldése

4.Nemzeti Blinmegel6zési Tanacs
Titkarsaga (f6osztaly) Oktatasi és
Koordinaciés Osztalyaval egyeztetés VT
bevezetd képzésrél

(5.VT képzéshen levék 3. félévének

szupervizor vallalasa (Em&)

6.F8vérosi Torvényszék: hidnypétlas ANYK

7.Magyar Katolikus Radi6 Ertékments c.
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1.Markavédelem hollandoknal, németeknél,
angoloknal

2.Professzionalis Prevenciés Program
megbeszélése Medveczky Kataval

3.EIndkségi beszamolo 3 honaprol és
delegélasi lehet6ségek

4.Varosi Civil Alap NEA palyazat nem lett
beadva - pélyazatirénk nem véllal fél évig

5.0nline VT részletein kdzés munka
tablazatban (M.Kata, B.Kata, Eva, Emese,
Séara)

6.0tletek az EU-s védjegy oltalmi neviinkhéz

7.Civil szervezeti vezet6 10 alkalmas workshop

VIDIOTRINING ALAPKURIVST
viezmTTEKNEK

Hogyan lehetsz videotréner?

(j képzési tartalom, tajékoztatd anyag + film (Eva)

(%) 1.2024-es éves terv és feladatok

2 nap online 1 nap é16,
(B.Kata, Eva a 3. nap)

Professzionalis
Prevencids
Program

tsjékoatats fuzst
Iskolaknak
202324

1.PPP-hez iskolai tdjakoztaté fuzet (M. Kata)

2.Videotréner szeretnék lenni? kérd&ives
felmérés: milyen feltételek mellett vagnal
bele a videotréner képzésbe (20 valasz)

3.VT felajanlas vide6 3 fének (sportold,
gyerekagykontroll oktatd, 6vodapedagogiai
szakérté nagymama)

4.NBT 2024-re tolja a képzési igényt

5.Honlapon MEDIA: publikacitk elérhet6vé
tétele hozzajarulassal (Emd, Nati, Birta-
Székely Noémi, Léna?)

6.VT képzés atgondolasa elnokségi tagokkal

Az SZJA 1%

40719 Ftt

felajanlasokbdl

VIG Hungary

PPP-hez
segédanyag
Séra, Emese

O

DEO INTERACTION GUIBAN

| Viedotréning

Forditas, magyar
felirat

PPP Szentendre
(Eva, M.Kata)

1.Bevezetd képzés résztvevdi segédletének
javitasa (kép + rovidités)

2.Kétéves VT képzés kiegészitése, 6raszama

3.Holland és angol egyesilet segitsége:
tanarképzés + VIG

4.VIG védjegyek felkutatasa a vilagban

5.VIG Hungary név a honlapunkon,
fejlécekben

6.Decemberi hibrid bevezet6 képzés hirdetése

7.Szupervizor képzés feltételrendszere (angol,
holland anyagok feldolgozasa, elnokség)

8.AVIGuk International Conference 2024
(Hilary Kennedy)

Koszonjik Nektek!

Bevezet6 képzés

2.dr. Tivadar Krisztian: titoktartas, know how, GDPR, 30 6ras bevezet6 képzés és kétéves VT képzés szerzédései
3.PPP: iskolai VT Bardos Kata vallalasaval

4.Ujabb Sallai hagyaték: kazettak, winchester
5.Bartha Eva: irt a févarosi szocialis alap palyazati menedzserének VT + fogyatékos emberek egyiittmiikodési

lehet6ségét észben tartja

6.Szupervizor képzés anyaganak, kompetencialistajanak el6készitése a szupervizori férum elé (6radij 15.000 Ft)

A teenddk atlathatosaga érdekében az egyesiilet vezetdje 2023 novemberétdl excel tablaban
rogziti a haladasokat és a feladatvallalasokat.
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KOLTSEGEK 2023-BAN

Kiadas
| OTP banki koltségek 55 878 Ft
Tréneri, workshop dij 924 400 Ft
Ugyvéd 295 900 Ft
Szoc. Akkreditacid 2 db 102 600 Ft
Honlap 99 863 Ft
Holland eléadas 93 090 Ft
Nyomtatas 66 854 Ft
Kiils6 merevlemez 54 080 Ft
Szarka oktatasszervezés 48 000 Ft
Konyvelési dij 35 000 Ft
Forditas 25 000 Ft
Postakoltség 23 930 Ft
Kozjegyz6 9 200 Ft
Kiadas dsszesen: 1 833 795 Ft
Bevétel
30 oras bevezetd képzés 11 {6 848 000 Ft
Videotréner képzés 4 £6 551 930 Ft
Workshopok 190 000 Ft
Palyazat 150 000 Ft
Csaladcentrum szupervizio 90 000 Ft
SZIA1% 40 719 Ft
Tagdij 21 000 Ft
adomany 6 916 Ft
Szupervizio 5667 Ft
Kamatjovairas 1Ft

Bevétel osszesen: 1 904 233 Ft
Ebbdl készpénz: 260 000 Ft

Nyitoegyenleg: 1.665.011 Ft
Zaroegyenleg: 1.179.140 Ft

Szarka Emese hozzajarulasa:

Zoom éves dij 69 195 Ft
Révész Zsuzsa konzultacid 21 115 Ft
Videomarketing képzés 597 000 Ft

Osszesen 687 310 Ft

Vac, 2024. marcius 28.

VIG Hungary



